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Tte. Esteban Martinez, 27 de Enero de 2026

Nota N.2 .().#/2026

SENOR CAMILO DANIEL BENITEZ ALDANA, CONTRALOR GENERAL
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Asuncion — Paraguay.

Presente

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, a los efectos de remitir el PLAN ANUAL DE

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP) 2026, correspo
Municipal de conformidad a la Resolucion CGR N.2 445/25 “POR |
LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE TRANSPARIENCIA E IN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY N.2 7389/24, QUE ESTABLECE EL
INTEGRIDAD, TRANSPARIENCIA T PREVENCION DE LA CORRUPCIO
PARAGUAY, Y SU ANEXO”.

ndiente a esta Institucion
A CUAL SE APRUEBA LOS
TEGRIDAD PUBLICA, EN
REGIMEN NACIONAL DE
N DE LA REPUBLICA DEL

Adjunto a la presente el Enlace de la Pagina Web de la Municipalidad de Tte. Esteban Martinez

en donde se podra acceder al documento mas arriba mencionado.

https://tenienteestebanmartinez.gov.py/

Sin otro motivo en particular, me despido deseandole éxitos en sus funciones.

Atentamente




”

Wy .
5= GQUE, la Ley 3966/10 “Orgénica Municipal”, en su CAPITULO 111 de la Intendencia Municipal, Deberes y Atribuciones

‘ articulo 51 dispone inc. a) ejercer la representacion legal de la municipalidad, inc. d) establecer y reglamentar la
izacion de las reparticiones a su cargo, conforme a las necesidades y posil
rigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas; y inc. ) administrar los
AG“\\: ‘enes municipales y recaudar e invertir los ingresos de la municipalidad, de ac
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RESOLUCION N° A9A 10

6

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRANSPARENCI/
- VERSION O1, DE LA MUNICIPALIDAD DE TTE. ESTEBAN MA
EJERCICIO FISCAL 2026.

\ E INTEGRIDAD PUBLICA (PATIP)
RTINEZ, CORRESPONDIENTE AL

VISTO:, la LEY N° 7389/2024 “QUE ESTABLECE LA INTEGRIDAD, TRA

CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY”, y ala RESOLUCI(]
APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL DE TRANSPA

(PATIP) y;

Tte. Esteban Martinez, 27 de enero 2026

NSPARENCIA Y PREVENCION DE LA
N CGR N°445/2025 POR LA CUAL SE
\RENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

CONSIDERANDO: QUE, es responsabilidad de los gobiernos municipalg

principios de transparencia, integridad, eficiencia, participacion ciudadana y a

/.

QUE, la LEY N° 7389/2024 “QUE ESTABLECE LA INTEGRIDAD, TRAN

CORRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY?, en su Articulo 3°,

S promover una gestion basada en los
cceso a la informacion publica, mediante

» na planificacién institucional adecuada que permita prevenir riesgos de corrupicion y fortalecer la confianza ciudadana;
Gy

ilidades econémicas de la Municipalidad

uerdo con el presupuesto;

SPARENCIA Y PREVENCION DE LA
reza:. Ambito de aplicacién. Las normas

contenidas en la presente ley seran aplicables a los tres poderes del Estado, a los Organos constitucionales auténomos, a

todo 6rgano de la administracion central y descentralizada, entes auténomos,
estatal mayoritaria, sociedades an6nimas con participacion estatal mayoritaria,
departamentales, municipalidades y la fuerza publica”.

autdarquicos, empresas con participacion
ociedades de economia mixta, gobiernos

QUE, la Resolucién CGR N° 445/2025 "POR LA CUAL SE APRUEBAN LOS
DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY N° 7389/2024, QUE
TABLECE EL REGIMEN NACIONAL DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA
ZQARRUPCION DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY, Y SU ANEXO"™ ap
sparencia e Integridad Piblica, en cumplimiento de la Ley N° 7389/20p4 "QUE ESTABLECE EL REGIMEN
IONAL DE INTEGRIDAD TRANSPARENCIA Y PREVENCION DE LA CORRUPCION DE LA REPUBLICA

A\

PARAGUAY".

LINEAMIENTOS DEL PLAN ANUAL

rueba los lineamientos del Plan Anual de

QUE, el Articulo 9°, de la referida Ley sefiala: “Naturaleza. La Unidad de Transparencia y Anticorrupcion, identificada
con la sigla UTA, es una instancia operativa, técnica y especializada en la prd
prevencion de la corrupcion en el dmbito de sus respectivas instituciones conforme a los lineamientos fijados por la CGR.
Los organismos y entidades sefialados en el articulo 3° de la presente ley debetan contar con una UTA; aquellos que ya
poseen una dependencia que responda a lo establecido en el parrafo anterior p

mocién de la integridad, transparencia /

crmaneceran con las mismas funciones a

los efectos de la presente ley bajo la denominacién UTA”.

QUE, el presente acto administrativo, se halla debidamente fundado en el Pri
administrativa, es decir, que la actuacién publica se halla autorizada expresam
derecho positivo.

cipio de Legalidad, que rige en materia
¥nte en las leyes vigentes que integran el

QUE, la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA) de esta Gobernacion ha elaborado el Plan Anual de

Transparencia e Integridad Puablica 2025, conforme a los lineamientos estab
Republica;

cidos por la Contraloria General de la




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEB
XV DEPARTAMENTO DE PRESI

“TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ
“INTENDENCIA MUN

Direccidn: 12 de setiembre e/ Juey
municittestebanmartinez21@gmail.q

N MARTINEZ
ENTE HAVES
PARA TODOS”
CIPAL”
Francisco Galeano
om

POR LO TANTO Y EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES ESTA
MUNICIPAL EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE TTE

RESUELVE

Articulo 1°- Aprobar el Plan Anual de Transparencia e Integridad Publica (P

Municipalidad de Tte, Esteban Martinez, conforme a lo establecido en la L
445/2025.

\BLECIDAS EN LA LEY ORGANICA
- ESTEBAN MARTINEZ

ATIP) correspondiente al afio 2026 de la
ey N° 7389/24 y la Resolucion CGR N°

Articulo 2° - Disponer la publicacion del presente Plan en el sitio web instituci
General de la Republica, utilizando la matriz oficial establecida por la Direcci

Articulo 3° - Encargar a la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA) 14

y evaluacion del PATIP 2026, debiendo remitir los informes cuatrimestrales ¢
CGR.

onal y su remision digital a la Contraloria

dn General de Integridad y Transparencia.

implementacién, monitoreo, seguimiento
tonforme a las fechas establecidas por la

Articulo 4° — Comunicar a quienes corresponda, publicar y archivar.




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que cstablece ol Régimen Nacional de Tntegridad, T Ay P i6n de I Corrupcion en 1a Republica del Paraguay”
Eormas de Presentacién: formato digital
i: Municipalidad de Tte. Esteban Martinez ANO: 2026
E: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
METAS: Fortalecer el conocimiento y el cumplimiento de la Ley N° 7389/24
PLAZO - ANO 2026
ACTIVIDADES INDICADORES MEDIOS DE VERIFICACION
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre Noviembre Diciembre

cién dirigida a funcionarios de todos los neveles de la Institucion] llegar a 100% de funcionarios Planilla de Participacion X
_IONES:

-

m:.M. delffunciopario
responsable’del 4rea UTA.

Aclaracién de Firmag \uove o d

e N UATIAL
AFecha: 29/01/26




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupci6n en Ia Repuiblica del Paraguay"
Formas de Presentacién: formato digital
INSTITUCION: Municipalidad de S
- 202
Tte. Esteban Martinez N
PARTICIPACION
COMPONENTE:
CIUDADANA
METAS: Involucrar a la ciudadania y organizaciones sociales en la planificacién del gobierno municipal
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDAD
ES INDICADORES VERIFICACION
Enero| Febrero | Marzo Abril | Mayo Junio Julio | Agosto Setiembre Octubre | Noviembre Diciembre
Dj o o)

Implementacién de Buzén de sugerencias§ Cantidad de sugerencias : g Wb
dipital o i https://tenienteestebanm X X

git: recepcionadas .

artinez.gov.py/
OBSERVACIONES:
N Nl
IR
o
mﬁaw _*_ fungionario
responsable del 4rea UTA.

, >n~\,.:.mn5: de mE:nﬂ ”C,\O A % i %Fm,m/
i o 7 AN U3 OR

Fecha: 29/01/2026




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ
PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N°7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de I gridad, Transp iay Pi i6n de la Corrupci6n en la Repiblica del Paraguay"
~’ Formas de Presentacion: formato digital
INSTITUCION: Municipalidad de Tte, Esteh NO: 2
p X : 2026
Martinez ANG ]
GESTION - DE-RIESOOLOE D > Y
COMPONENTE. EESGOS QUEPUEDAN COMPROMETER ATA
ST INTEGRIDAD PUBLICA
METAS: Elaboracién del Mapa de Riesgos que ayuden a mitigar los riesgos hacia la integridad
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIV S
/IDADE INDICADORES VERIFICACION -
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre !
. ; y 100% de participacién del ; e
(Capacitac: > t M: s cot ~ P P . X
pacitacion en materia de Mapa de Riesgos con la CGR funcionario designado Registro de participacion
OBSERVACIONES:

AP B
E::AT& m—kmmonplh-dnuonus_u_o del
drea UTA.

Aclaracién de Firma: ﬁu:.nsb, Cgtb.b%r
C. L N°: P 2019 R

Fecha: 29/01/2026




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ
PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
Ley N°7389/24 "Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Tr P iay P ién de Ia Corrupcién en Ia Repiiblica del Paraguay"
Formas de Presentacién: formato digital
INSTITUCION: Municipalidad de Tte. Esteban Martinez ANO: 2026
C COMPONENTE INTEGRIDAD Y ETICA
PUBLICA
METAS: Promover la integradad y la ética priblica en el municipio.
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES CAD
Ao VERIFICACION
Enero Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiemb O h
ornadas de talleres sobre integridad v éti blica, dirigid
los funcio: :M riosy ”M:HM“MMMMWM:M”W pubics, Gngiaa Porcentaje de participantes Planilla de participantes X X
OBSERVACIONES:

Aclaracién de Firma: g\zg %\F\A@l&/
C. 1 N _ LAY OCW@
Fecha: 29/01/26




MUNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ

PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA

Ley N° 7389/24 " Que establece el Régimen Nacional de Integridad, Transparencia y Prevencién de la Corrupci6n en la Reptiblica del Paraguay"

Eormas de Presentacién: formato digital

NSTITUCION: Municipalidad de
['te. Esteban Martinez

ANO: 2026
"OMPONENTE: INICIATIVAS
ICIONALES EN INT EGRIDAD
METAS: Promover el derecho al acceso de la informacion publica
PLAZO ANO 2026
MEDIOS DE
ACTIVIDADES INDICADORES VERIFICACION . &
Baics Hakkas Miiso Abril Mayo Junio Julio Agosto Setiembre Octubre | Noviembre | Diciembre
Cantidad de participantes
mpafias de sensibilizacion a la Porcentaje de y la Pagina Web X x B
dadania participantes https://tenienteestebanm
artinez.gov.py/
SERVACIONES: ? D

(N

b
Firma del funcionario _.nm—..o/rmszn del
drea UTA. J

Aclaracién de Firma: ?,cé» C.C> nﬂ@@)
C. L N°: 4 \UJU .oa

Fecha: 29/01/26




