e UNICIPALIDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ
- XV DEPARTAMENTO DE PRESIDENTE HAYES
“TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ PARA TODOS"
“INTENDENCIA MUNICIPAL
Direcclon: 12 de setiembre o/ Juez Francisco Galeano
municittestebanmarlinez21@gmail.com

RESOLUCION I.M N%2022

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO PARA LA IMPLEMENTACION DEL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO DEL PARAGUAY - MECIP, EN EL MUNICIPIO
DE LA CIUDAD DE TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ, BAJO LAS NORMAS Y REQUISITOS

MINIMOS MECIP:2015.

VISTO: La Resolucién CGR N® 377/2016, establece la adopcién de requisitos minimos
para un sistema de control interno del Modelo Estindar de Control Interno para

Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015,-----=-===-===s---=-

p CONSIDERANDO: Que, de conformidad a las disposiciones de los articulos 281 y 283
¢ numeral 1) de la Constitucién Nacional y los articulos 12, 22 y 99, inciso a) de |a Ley N
276/94 "ORGANICA DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA", las
Municipalidades de todo el pais se hallan sujetas a la supervisién de la Contraloria General

de |a Republica.----—---eermeeeeemeeeee-

Que, la Resolucién CGR N2147/2019 "Por la cual se aprueba la "Matriz de Evaluacion por
Niveles de Madurez”, a ser utilizada en el Marco de Sistema de Control Interno del

Modelo de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay.

Que, Ia norma de requisitos minimos para un Sistema de Control Interno tiene como
proposito definir los requerimientos basicos que deberdn estar desarrollados e
implementados para asegurar un efectivo Control Interno Institucional, y que

periddicamente seran objeto de control y auditoria,----

Que, el articulo 60 de la Ley 1535/99 establece “El Contral Interno estd conformado por
los instrumentos, mecanismos y técnicas de control, que serin establecidas en la
reglamentacion pertinente. El Control Interno comprende el control previo a cargo de los

responsables de la administracion.

Que, la Ley 3966/10 “Organica Municipal”, en su CAPITULO IIl de la Intendencia Municipal,
Deberes y Atribuciones en el articulo 51 dispone inc. a) ejercer la representacion legal de
la municipalidad, inc. d) establecer y reglamentar la organizacion de las reparticiones a su
cargo, conforme a las necesidades y posibilidades econémicas de la Municipalidad y
dirigir, coordinar y supervisar el funcionamiento de las distintas unidades administrativas;
y inc. e) administrar los bienes municipales y recaudar e invertir los ingresos de la

municipalidad, de acuerdo con el presupuesto;
POR TANTO Y EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES ESTABLECIDAS EN LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL, EL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE
TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ. -

RESUELVE:

. 1° APROBAR el Plan de Trabajo para las actividades a realizarse en el marco del
delo Estandar de Control Interno, en funcién a las nuevas normativas establecidas por
MECIP : 2015 para la Municipalidad de TENIENTE ESTEBAN MARTINEZ, la cual se

Art. 2° DISPONER que el Presente Plan de Trabajo sea ejecutado dentro de los plazos
establecidos en la misma, por los funcionarios de la Institucién acorde a los
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procedimientos y actividades en las diferentes dreas o dependencias de la Estructura
Organizacional.

Art. 3° REGISTRAR y notificar a quienes corresponda y cumplido archivar, ===-=====---s-=-=-----

DADO EN EL DESPACHO DEL INTENDENTE MUNICIPAL DE LA CIUDAD DE TENIENTE
ESTEBAN MARTINEZ, A LOS 20 DIAS DEL MES DE JULIO DEL 2022.

HRISTIAN BORDESSOLLE P,

ll l

endente Nunicipal. -
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